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Valparaíso, diciembre de 2021
CIRCULAR N°3:
INFORME DE GESTIÓN 
Queridas familias Numantinas
Reciban mi más cordial saludo y el de nuestra presidenta de la Corporación Educacional América Latina, Sra. María Eugenia Cordero. Finalizamos este  año escolar muy contentos por los logros alcanzados, por eso quiero destacar y felicitar a toda nuestra comunidad educativa; docentes, asistentes de la educación, estudiantes,  padres y apoderados, gracias por el compromiso, por la entrega, por mantenernos unidos y por salir adelante a pesar de la adversidad. Para cerrar este año, comparto con ustedes las principales acciones realizadas:

I. INICIO AÑO ESCOLAR 2022: Miércoles 02 de marzo, retorno presencial de acuerdo a las indicaciones del Ministerio de Educación.

[bookmark: _GoBack]II. ÁMBITO PEDAGÓGICO  
1.- Mantuvimos clases presenciales desde el 01 de marzo junto con diferentes modalidades de enseñanza (on line, híbridas y planes alternativos) entregando oportunidades de aprendizaje a todos nuestros estudiantes. 
2.- Comunicación institucional mediante página web, correos electrónicos, classroom y redes sociales.
3.- Talleres de reforzamiento y apoyo de nuestras Educadoras Diferenciales.
4.- Salidas pedagógicas y talleres de formación integral (Cheerleader, Acondicionamiento Físico y Natación).
5.- Orientación Vocacional y becas para estudiantes de 4º medio en  preuniversitario Pedro de Valdivia.
6.- Plan lector digital y proyectos de lectoescritura, comprensión lectora y “Leamos juntos”.
7.- Capacitación a todos nuestros docentes en herramientas digitales y convivencia escolar.
8.- Adquisición de textos complementarios y plataformas digitales como Classroom, Zoom, Genialy.
9.- Plan de evaluación contextualizado y centrado en los procesos de aprendizaje.

III. BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL Y SANA CONVIVENCIA ESCOLAR 
1.- Entrevistas  permanentes de los profesores jefes con cada estudiante y apoderado de su curso.
2.- Convivencia Escolar, Orientación y Psicología acompañaron a todos los estudiantes que lo han requerido.
3.- Campañas formativas como “Nada justifica la violencia”, jornadas de bienestar socioemocional, educación afectiva, sexual y de género, prevención del consumo de drogas y del ciberbullying. 
4.- Talleres para apoderados de acuerdo a la necesidad de cada curso apoyando la labor formativa en el hogar.
5.- Fortalecimiento de la identidad numantina y comunicación mediante nuestras redes sociales.
6.- Actualización del Reglamento Interno. (www.colegionumancia.cl)

IV. MEDIDAS SANITARIAS, SEGURIDAD ESCOLAR Y APOYO DE INSPECTORÍA 
1.- Cumplimos con todas las medidas sanitarias y espacios formativos seguros (virtuales y  presenciales)
2.- Campañas educativas, talleres de autocuidado y comunicación fluida con toda la comunidad.
3.- Monitoreo y seguimiento de la asistencia de cada estudiante (virtual y presencial)
4.- Prevención de accidentes y actuación ante sismos. (Comité de Seguridad escolar y Cuadrilla sanitaria)
5.- Gestión de procesos de vacunación, pesquisas de JUNAEB salud, TNE y entrega de material educativo.

V.  ADQUISICIÓN DE RECURSOS EDUCATIVOS, TECNOLÓGICOS E INSUMOS SANITARIOS
1.- Para la seguridad a nuestros estudiantes y funcionarios nuestra Corporación Educacional adquirió:
Elementos de protección personal para docentes y asistentes, lámparas esterilizadoras de luz UV y ozono, purificadores de aire, pulverizador de amonio cuaternario, pediluvios, termómetros digitales en todos los accesos, extractores y ventiladores, alcohol gel en cada sala, lavamanos con pedestal habilitados en diferentes áreas del colegio y sanitización permanente.
2.- Para dar continuidad al proceso de aprendizaje nuestra Corporación Educacional implementó:
Cámaras, micrófonos y proyectores en todas nuestras salas de clases con el soporte técnico necesario para transmitir en vivo, pantalla interactiva para el CRA,  fibra óptica de Internet para fortalecer la conectividad e infraestructura tecnológica asegurando el acceso a clases de todos nuestros estudiantes en las distintas modalidades.

Queridas familias numantinas estamos felices por la gran labor educativa que este año juntos hemos realizado.  Los invito a mantener el compromiso con nuestro proyecto educativo que, hoy más que nunca, busca formar personas integras, con valores,  esperanza y energía para trabajar por una mejor sociedad.
En el año 2022 sigamos ¡Más juntos que nunca!
Un abrazo afectuoso, 


Claudio Cristi Cortés
Director Colegio Numancia
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