COLEGIO NUMANCIA

Educar, convivir Y transformar

VALPARAISO, 11 de junio de 2025.

CIRCULAR INFORMATIVA N¢22
GESTION Y FUNCIONAMIENTO PRIMER SEMESTRE 2025

Queridas familias Numantinas

Saludo a usted muy cordialmente en representacién de nuestra sostenedora, Sra. Maria Eugenia Cordero y de toda nuestra
comunidad educativa. En el marco del cierre del semestre, es importante destacar la labor, compromiso y dedicacién de
profesores, asistentes de la educacion, padres y apoderados y estudiantes, logrando significativos avances tanto en lo
académico como en el dmbito socioemocional de cada uno de nuestros nifos y nifias, consolidando asi nuestro proyecto
educativo institucional.

Comparto con ustedes aspectos relevantes del quehacer educativo y algunas de las acciones implementadas durante este
periodo escolar:

1.- CALENDARIO ESCOLAR 2° SEMESTRE

ACTIVIDAD FECHA
Ultimo dia de clases del primer semestre Martes 17 de junio
Vacaciones de Invierno Desde el lunes 23 de junio al viernes 04 de julio.
Inicio Segundo semestre Lunes 07 de julio

2- PLAN PEDAGOGICO Y ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
Durante el primer semestre hemos dispuesto de los siguientes apoyos al aprendizaje con el objetivo de promover la
cobertura curricular, el aprendizaje significativo, la integracién e inclusidn y el desarrollo de habilidades para la totalidad
de nuestros estudiantes, destacando acciones como:

- Adquisicion de textos complementarios para las asignaturas de lenguaje y matematicas, reforzamientos y talleres
pedagdgicos para los cursos de 4° basico y la implementacién de planes pedagdgicos centrados en el fortalecimiento de
la calidad lectora y cdlculo mental para estudiantes de 1° a 6° basico.

- Plan de apoyo pedagdgico focalizado e individual para estudiantes con riesgo de repitencia.

- Talleres gratuitos, orientacién vocacional, ensayos, visitas a universidades y charlas motivacionales.

- Salidas pedagdgicas y visitas a centros de estudios superior.

- Apoyo en las dreas de Educacion Diferencial, Psicologia, Fonoaudiologia y Orientacién vocacional.

- Actualizacién e implementacidn de protocolo de Desregulacién Emocional y Conductual, capacitaciones para todo el
personal docente y asistentes de la educacién, charlas con padres y apoderados.

- Talleres extra programaticos, salidas pedagadgicas y participacién en campeonatos regionales.

Deportivos Natacidn, Futbol, Basquetbol, Voleibol, CheerlLeaders,

TALLERES

Académicos, | Taller cientifico, taller de debate, taller de bandas de rock y taller de coro.
artisticos vy
culturales

3- CONVIVENCIA ESCOLAR Y BIENESTAR SOCIOEMOCIONAL
La convivencia escolar es uno de los pilares fundamentales en la educaciéon actual y de nuestro proyecto educativo, motivo
por el cual, hemos desarrollado las siguientes acciones:
- Plan de orientacién educacional adaptado a las necesidades de cada curso y de acuerdo al curriculo nacional.
- Campanas e intervenciones para estudiantes y apoderados sobre ciberbulliyng, autocuidado, convivencia
escolar, Ley penal Adolescente, entre otros.
- Fortalecimiento de redes de apoyo como CESFAM, OPD, PDI, Carabineros, Senda previene, INJUV, Centros
Académicos y de investigacion.
- Recreos seguros y entretenidos con foco en la tolerancia, buen trato y respeto.

4 — PREVENCION, SEGURIDAD ESCOLAR Y APOYO DE INSPECTORIA

Hemos fortalecido nuestro Plan Integral de Seguridad, difundiendo periddicamente las medidas de seguridad al interior
del establecimiento, la implementacién de espacios formativos seguros, campafias educativas, aplicacion de reglamento
interno, vinculacién con carabineros de Chile, la prevencién de accidentes y actuacion ante sismos, gestion de procesos
de vacunacidn, pesquisas de salud y TNE.

Al cierre de este primer semestre agradecemos su compromiso y confianza con nuestro proyecto educativo. Para seguir
avanzando le recordamos el acuerdo adquirido con el colegio de cancelar oportunamente la cuota de la mensualidad.
Finalmente, Los invito a seguir trabajando juntos, familia y colegio, con la conviccion de formar nifios y nifias con un alto
sentido valdrico, siendo agentes activos en la promocién de un ambiente de respeto, tolerancia y colaboracion mutua.
Atentamente,

Patricio Carmona Cortés
Director Colegio Numancia



